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Neuer Verwaltungsrat bei der InnoPark Schweiz AG chwelz

Zirich, 31.08.2023 - Mit Manuel Portmann und Simon May im Verwaltungsrat gewinnt die InnoPark
Schweiz AG zwei erfahrene Leader. Mit ihrem breiten Kompetenzbereich setzen sie wichtige neue
Impulse fiir eine erfolgreiche Zukunft der Firma.

Manuel Portmann, neuer Verwaltungsratsprasident:

Der diplomierte Maschineningenieur mit einem Master in Business Administration der Universitat
Strathclyde in Schottland bringt ein fundiertes Wissen und umfassende Kenntnisse in
Unternehmensstrategie, Betriebswirtschaft und Leadership mit.

Seit 2019 fihrt er die Schweizer Landergesellschaft der Cosentino AG als Geschaftsfiihrer. Davor
hatte Manuel Portmann diverse Flihrungspositionen in national und international tatigen
Unternehmen und unterschiedlichen Branchen inne. Seit 2022 ist Portmann zudem
Verwaltungsratsprasident des Vereins Erziehung + Bildung, welcher im Kanton Aargau mehrere Kitas
und Tagesstrukturen flihrt.

«Die InnoPark Schweiz AG ist eine wichtige Stiitze im Schweizer Arbeitsmarkt, welche
stellensuchende Fach- und Flihrungskrafte dabei unterstitzt, sich im herausfordernden Umfeld des
Arbeitsmarktes 4.0 bestmdglich zu behaupten. Ich freue mich, mit dem restlichen Verwaltungsrat
und der Geschaftsfiihrung die Firma InnoPark Schweiz AG in eine erfolgreiche Zukunft zu fUhren»,
sagt Manuel Portmann.

Simon May, neues Mitglied des Verwaltungsrates:
Simon May ist seit 20 Jahren in der Férderung von Griinder/innen und Unternehmer/innen tatig und
seit 2018 Geschaftsfiihrer des renommierten IFJ Institut fiir Jungunternehmen.

In dieser Rolle leitet er strategische Partnerschaften mit namhaften Unternehmen und der
offentlichen Hand, revolutioniert die digitale Landschaft mit innovativen Lésungen und coacht
aufstrebende Start-ups.

«lch freue mich darauf, meine Erfahrung in der Entwicklung von neuen Projekten, Businessplanen
und Unternehmensstrategien sowie mein grosses Netzwerk zu teilen. Gerade personliche Netzwerke
sind heute von enormer Wichtigkeit, um sich auf dem Arbeitsmarkt neue Chancen zu ermoglichen»,
meint May.

InnoPark: mit Kompetenzerweiterung wirkungsvoll zum neuen Job

Die InnoPark Schweiz AG ist auf Kompetenzerweiterung spezialisiert und fuhrt seit 20 Jahren im
Auftrag des SECO und der Kantone arbeitsmarktliche Massnahmen und Programme durch. Damit
eroffnet InnoPark jahrlich rund 1500 qualifizierten Fach- und Flihrungskraften an acht Standorten
schweizweit neue Chancen fiir den beruflichen Wandel und eine erfolgreiche Reintegration in den
Arbeitsmarkt 4.0.
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